С 1 по 30 июня 2026 г. в районе проводится месячник

 безопасного труда в строительных организациях и на строительных площадках
Строительные работы – результат строительного производства как комплекса рабочих операций и процессов, осуществляемых при возведении, реконструкции, капитальном и текущем ремонте зданий, сооружений и сносе объектов строительства. Cтроительные работы относятся к числу работ с повышенной опасностью и требуют для их безопасного выполнения высокой согласованности в действиях работников, осуществления специальных организационных и технических мероприятий, а также постоянного контроля за производством работ. Следует отметить, что строительные работы не редко проводятся и в быту.

В соответствии с поручением председателя Могилевского областного исполнительного комитета, распоряжением председателя Дрибинского районного исполнительного комитета от 28.05.2026 за № 100-р в Дрибинском районе с 1 по 30 июня 2026 г. объявлен месячник безопасного труда в строительных организациях и на строительных площадках. 


В ходе месячника организации, выполняющие строительные работы, должны реализовать дополнительные мероприятия, направленные на предупреждение производственного травматизма, нарушений требований законодательства об охране труда.


В целях недопущения случаев производственного травматизма, а также нарушений требований охраны труда, трудовой и производственной дисциплины при производстве строительных и строительно-монтажных работ полагаю целесообразным руководителям и специалистам:

обеспечить безусловное соблюдение требований Правил охраны труда при работе на высоте, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 06.02.2025 № 11 и Правил по охране труда при выполнении строительных работ, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь, Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь от 31.05.2019 № 24/33;
организацию и строительство объектов осуществлять в соответствии с организационно-технологической документацией на строительство объектов; 

предусматривать при разработке организационно-технологической документации перечень мероприятий и решений по определению технических средств и методов работ, обеспечивающих выполнение требований безопасности труда работающих;

отстранять от работы (не допускать к работе) лиц в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, не прошедших в установленном порядке медицинский осмотр, обучение, инструктаж и проверку знаний по вопросам охраны труда, не использующих необходимые средства индивидуальной защиты;


обеспечить безопасность эксплуатации механизмов, оборудования, инструментов и приспособлений, организацию рабочих мест в соответствии с требованиями нормативных правовых актов и технических нормативных правовых актов по охране труда;


ужесточить контроль за соблюдением работниками требований по охране труда, трудовой и производственной дисциплины в организациях в соответствии с требованиями Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины»;

обеспечить проведение контроля за соблюдением работниками требований по охране труда в соответствии с Инструкцией о порядке осуществления контроля за соблюдением работниками требований 
по охране труда в организации и структурных подразделениях, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 15.05.2020 № 51;


предусмотреть моральное и материальное стимулирование работников за оказание содействия и сотрудничество с работодателем в деле обеспечения здоровых и безопасных условиях труда.
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