Гуманитарный проект 
Государственного учреждения культуры 

«Дрибинская централизованная клубная система»
	
	
	


	1.
	Наименование проекта
	Фестиваль творчества людей с ограниченными возможностями «Поверь в мечту»

	2.
	Наименование организации
	Государственное учреждение культуры "Дрибинская централизованная клубная система"

	3.
	Физический и юридический адрес организации, телефон, факс, адрес электронной почты
	213971, Могилевская область, г.п.Дрибин, ул.Ленина, д.37 пом.1 

тел.+375224871661, rck@dribin.gov.by


	4.
	Информация об организации
	Государственное учреждение культуры «Дрибинская централизованная клубная система», с 1 июля 2013 имеет статус юридического лица, основные направления деятельности организации: информационно-просветительное, художественно-публицистическое и культурно-развлекательное направление. 

	5.
	Руководитель организации
	Директор – Леутенко Сергей Николаевич

	6.
	Менеджер проекта
	Дикевич Олеся Сергеевна – культорганизатор отдела по нестационарному обслуживанию населения ГУК «Дрибинская централизованная клубная система», моб.тел.+375336270046, 
e-mail:, rck@dribin.gov.by

	7. 
	Прежняя помощь, полученная от других иностранных источников
	В 2016 году реализован проект местной инициативы в рамках проекта ЕС/ПРООН «Содействие развитию на местном уровне в Республике Беларусь», сумма реализованного проекта 18000$

	8.
	Требуемая сумма 
	8100 $

	9.
	Софинансирование
	200$

	10.
	Срок проекта
	6 месяцев

	11.
	Цель проекта
	Раскрытие творческого потенциала людей с ограниченными возможностями здоровья через создание инклюзивного фестивального пространства, доступного для самореализации в различных видах искусства

	12.
	Задачи проекта
	1. Обеспечить физическую и коммуникационную доступность фестивальной площадки для людей с различными формами инвалидности (тактильная навигация, организация сурдоперевода, тифлокомментирования и т.п.)
2. Организовать концертную программу в различных жанрах (вокал, хореография, инструментальное творчество, жестовое пение, художественное слово).

3. Провести выставочную экспозицию (живопись, графика, фотография, декоративно-прикладное искусство) с обеспечением доступности для слабовидящих и незрячих посетителей.

4. Организовать и провести мастер-классы по различным видам искусства для участников с ограниченными возможностями здоровья.

5. Обеспечить информационное сопровождение фестиваля для привлечения внимания общественности к творчеству людей с инвалидностью.

6. Сформировать и обучить волонтерский корпус, для сопровождения участников с инвалидностью на всех площадках фестиваля.

	13.
	Детальное описание деятельности в рамках проекта в соответствии с поставленными задачами
	В рамках реализации проекта планируется: 
1. Провести аудит площадки. Закупить 1 переносной пандус для сцены, тактильную ленту, контрастную маркировку. Организовать места для колясочников в зрительном зале и адаптированный санузел. Приобрести 2 радиоприёмника для тифлокомментирования, пригласить тифлокомментатора и 2 сурдопереводчиков. Разработать и разместить навигацию с пиктограммами и шрифтом Брайля. Оборудовать зону сенсорной разгрузки (бескаркасная мебель, мягкий свет, тактильные панели).
2. за 2 месяца до проведения фестиваля объявить конкурсный отбор. Отобрать 20 номеров (вокал, хореография, инструментальное творчество, жестовое пение, художественное слово). Разработать сценарий, провести репетиции. Обеспечить техническое сопровождение (звук, свет, экран для сурдоперевода), помощь ассистентов-волонтёров. В день фестиваля провести концерт с церемонией награждения.
3. За 2 месяца объявить сбор работ (живопись, графика, фотография, ДПИ). Отобрать 40 работ. Подготовить этикетаж крупным шрифтом и шрифтом Брайля. Изготовить 5 тактильных копий для незрячих. Смонтировать выставку на доступной высоте (70–110 см). В день фестиваля провести экскурсию с тифлокомментированием.
4. Пригласить мастеров по различным видам искусства для проведения мастер-классов. Закупить адаптированные материалы (кисти с утолщёнными ручками, ножницы с усилителем, глина, краски, стаканчики-непроливайки). Организовать столы с регулируемой высотой.
5. За 2.5 месяца разработать фирменный стиль и полиграфию (афиши, программы, дипломы, навигация). Запустить кампанию в соцсетях, разместить афиши в районе. Пригласить СМИ. В день фестиваля работа фотографа и видеооператора. В течение недели после публикуем фотоотчёт, видео, посты с благодарностями.
6. Провести набор волонтёров. Отобрать 10 человек, распределить по функциям (встреча гостей, навигация, сопровождение участников, сенсорная зона). Провести тренинг (4–6 часов): этика общения с людьми с инвалидностью, правила сопровождения, использование пандусов. По итогам вручаем благодарственные письма.

	14. 
	Обоснование проекта
	Люди с ограниченными возможностями здоровья в современном обществе сталкиваются с системными барьерами, ограничивающими их участие в культурной жизни. В Дрибинском районе проживает более 300 человек с инвалидностью. При этом регулярные инклюзивные фестивали отсутствуют, а существующие культурные мероприятия редко обеспечивают полную доступность. Более 70% людей с ограниченными возможностями здоровья, по данным опросов, отмечают, что их творческий потенциал остаётся невостребованным. Фестивальный формат позволяет объединить разные активности в одном месте, создавая эффект праздника, снижающий психологические барьеры и привлекающий внимание широкой аудитории. Творчество выступает инструментом социальной и психологической реабилитации: повышает самооценку через публичное предъявление результата, развивает коммуникацию, помогает выйти из изоляции. Мастер-классы дают возможность не только показать имеющиеся навыки, но и попробовать новые виды творчества под руководством профессионалов. Волонтёры  обеспечивают индивидуальное сопровождение, помогают преодолевать барьеры и сами получают опыт инклюзивного взаимодействия.

	15.
	Деятельность после окончания проекта
	После реализации проекта «Фестиваль творчества людей с ограниченными возможностями «Поверь в мечту» по его итогам не прекращается. Все приобретённые в рамках проекта материальные ресурсы сохраняются в организации-заявителе и используются для последующих инклюзивных мероприятий, а так же предоставляются другим организациям во временное пользование. Тактильные копии, этикетаж и выставочные материалы передаются в библиотеки, в центры социального обслуживания населения и его подчиненные организации, где становятся основой для выставок и занятий с незрячими и слабовидящими детьми и взрослыми. Фото-, видеоматериалы и методические разработки публикуются в открытом доступе и распространяются среди заинтересованных организаций как пример успешной инклюзивной практики. Сформированная база талантливых участников продолжает использоваться для приглашения на городские, региональные мероприятия, что обеспечивает участникам дальнейшую самореализацию и публичное признание. Для поддержания связей создается сообщество в социальных сетях. Обученные волонтеры остаются в контакте с организацией и привлекаются к участию в других социальных и культурных проектах, становятся проводниками инклюзивной культуры в своих коллективах. Проект задуман как ежегодный. На основе полученного опыта и накопленных ресурсов планируется проведение фестиваля на постоянной основе с привлечением внебюджетных средств (спонсорская помощь). В межфестивальный период организуется передвижные выставки работ участников, которые экспонируются в библиотеках, школах, в центре социального обслуживания населения района. На базе партнерских учреждений проводятся творческие встречи и мастер-классы, где участники фестиваля могут продолжать заниматься, обмениваться опытом и привлекать новых людей. В результате постпроектной деятельности планируется провести не менее 4 выставок ил творческих встреч, охватив не менее 100 участников, передать методические материалы не менее чем в 5 организаций, привлечь не менее 10 обученных волонтеров к участию в новых проектах и провести следующий фестиваль через один год. Таким образом, проект оставляет после себя материальную базу, обученные кадры, активные сообщества участников и волонтеров, а также апробированную модель, что позволяет продолжать деятельность на постоянной основе без дополнительного финансирования.

	16.
	Бюджет проекта
	8300 $


БУДЕМ РАДЫ СОТРУДНИЧЕСТВУ!

Humanitarian project
State Cultural Institution
"Dribin Centralized Club System"

	1.
	Project name
	Festival of creativity of people with disabilities "Believe in a dream"

	2.
	Name of organization
	State Cultural Institution "Dribinskaya Centralized Club System"

	3.
	Physical and legal address of the organization, telephone, fax, e-mail address
	213971, Mogilev region, Dribin settlement, Lenina str., 37, room 1

tel.80224871661, rck@dribin.gov.by


	4.
	Organization Information
	The state cultural institution "Dribinskaya centralized club system," since July 1, 2013 has the status of a legal entity, the main activities of the organization: information and educational, artistic and journalistic, cultural and entertainment

	5.
	Head of organization
	Director - Sergey Nikolaevich Leutenko

	6.
	Project manager
	Dikevich Olesya Sergeevna - cultural organizer of the department for non-stationary services for the population of the state Cultural Institution "Dribinskaya centralized club system," mobile phone 
+375336270046, 

e-mail:, rck@dribin.gov.by

	7. 
	Previous assistance received from other foreign sources
	In 2016, a local initiative project was implemented within the framework of the EU/UNDP project "Local Development Assistance in the Republic of Belarus," the amount of the project implemented was $18,000

	8.
	Required amount 
	8100$

	9.
	Co-financing
	200$

	10.
	Project duration
	6 months

	11.
	Objective of the project
	Unlocking the creative potential of people with disabilities through the creation of an inclusive festival space available for self-realization in various types of art.

	12.
	Project objectives
	1. Еnsure the physical and communication accessibility of the festival site for people with various forms of disability (tactile navigation, organization of sign language translation, tiflocommenting, etc.)

2. Оrganize a concert program in various genres (vocals, choreography, instrumental creativity, sign singing, artistic word).

3. Hold an exhibition (painting, graphics, photography, arts and crafts) with accessibility for visually impaired and blind visitors.

4. Organize and conduct master classes in various types of art for participants with disabilities.

5. Provide information support for the festival to draw public attention to the work of people with disabilities.

6. To form and train a volunteer corps to accompany participants with disabilities at all venues of the festival.

	13.
	Detailed description of activities within the project in accordance with the assigned tasks
	As part of the project, it is planned:

1. Conduct a site audit. Purchase 1 portable ramp for the stage, tactile tape, contrast marking. Organize places for wheelchairs in the auditorium and an adapted bathroom. Purchase 2 radio receivers for tiflocommentation, invite a tiflocommentator and 2 sign language interpreters. Develop and place navigation with icons and braille. Equip the sensory unloading area (frameless furniture, soft light, tactile panels).

2. 2 months before the festival, announce a competitive selection. Select 20 numbers (vocals, choreography, instrumental creativity, sign singing, artistic word). Develop a script, hold rehearsals. Provide technical support (sound, light, screen for sign language translation), help of volunteer assistants. On the day of the festival, hold a concert with an award ceremony.

3. In 2 months, announce the collection of works (painting, graphics, photography, DPI). Select 40 works. Prepare the label in large print and braille. Make 5 tactile copies for the blind. Mount the alignment at an accessible height (70-110 cm). On the day of the festival, conduct an excursion with tiflocommenting.
4. Invite masters in various types of art for master classes. Purchase adapted materials (brushes with thickened handles, scissors with power, clay, paints, non-spill cups). Arrange tables with adjustable height.

5. For 2.5 months to develop corporate identity and printing (posters, programs, diplomas, navigation). Launch a campaign on social networks, place posters in the area. Invite the media. On the day of the festival, the work of a photographer and videographer. Within a week after we publish a photo report, video, posts with thanks.

6. Recruit volunteers. Select 10 people, distribute by functions (meeting guests, navigation, accompanying participants, touch zone). Conduct training (4-6 hours): ethics of communication with people with disabilities, escort rules, use of ramps. As a result, we present letters of thanks.

	14. 
	Project justification
	People with disabilities in today's society face systemic barriers that limit their participation in cultural life. More than 300 people with disabilities live in the Dribinsky district. At the same time, regular inclusive festivals are absent, and existing cultural events rarely provide full accessibility. According to surveys, more than 70% of people with disabilities say that their creative potential remains unclaimed. The festival format allows you to combine different activities in one place, creating a holiday effect that reduces psychological barriers and attracts the attention of a wide audience. Creativity acts as an instrument of social and psychological rehabilitation: it increases self-esteem through public presentation of the result, develops communication, and helps to get out of isolation. Master classes provide an opportunity not only to show existing skills, but also to try new types of creativity under the guidance of professionals. Volunteers provide individual support, help overcome barriers and gain experience of inclusive interaction.

	15.
	Activities after the end of the project
	After the implementation of the project "Festival of creativity of people with disabilities "Believe in a dream," according to its results, it does not stop. All material resources acquired within the framework of the project are stored in the applicant organization and used for subsequent inclusive activities, as well as provided to other organizations for temporary use. Tactile copies, labels and exhibition materials are transferred to libraries, social service centers and its subordinate organizations, where they become the basis for exhibitions and classes with blind and visually impaired children and adults. Photo, video and methodological materials are published in the public domain and distributed to interested organizations as an example of successful inclusive practice. The formed base of talented participants continues to be used to invite to city, regional events, which provides participants with further self-realization and public recognition. To maintain connections, a community is created on social networks. Trained volunteers remain in contact with the organization and are involved in other social and cultural projects, become conductors of an inclusive culture in their teams. The project is conceived as an annual one. Based on the experience gained and accumulated resources, it is planned to hold the festival on an ongoing basis with the involvement of extrabudgetary funds (sponsorship). During the inter-festival period, traveling exhibitions of the works of participants are organized, which are exhibited in libraries, schools, in the center of social services for the population of the region. On the basis of partner institutions, creative meetings and master classes are held, where festival participants can continue to study, exchange experiences and attract new people. As a result of post-project activities, it is planned to hold at least 4 exhibitions or creative meetings, covering at least 100 participants, transfer methodological materials to at least 5 organizations, attract at least 10 trained volunteers to participate in new projects and hold the next festival in one year. Thus, the project leaves behind a material base, trained personnel, active communities of participants and volunteers, as well as a proven model, which allows you to continue activities on an ongoing basis without additional funding.

	16.
	Project budget
	8300$


WE LOOK FORWARD TO COOPERATION!
